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   موضوع مناقصه : -1
 سيمان سفيد ني ريز    خدمات تأمين نيروي انساني موردي)پاره وقت( شركت

 محل انجام عمليات موضوع مناقصه:  -2

   كارخانه سيمان سفيد ني ريز   -يز به سيرجان  جاده ني ر  24ني ريز ـ كيلومتر   ـ فارس استان

، شركت در جلسه توجيهي موضوع مناقصه و تنظيم صورتجلسه ،چگونگي  مراجعه حضوري و بازديد از محل انجام كار  ره : تبص

كيف كار،  انجام   و  تضامين    كم  ميزان  و  قرارداد  قبل قرارداديانعقاد  قيمت  ،  پيشنهاد  ارائه  غيراينصو  از  در  است  ت  ر الزامي 

اين تبصرهبه موارد  عدم توجه  مسئوليت   يا عدم   بر عهده پيشنهاد دهنده مي باشد  از هر حيث  مقرر در  و ادعاي عدم اطلاع 

 . به هيچ وجه از ناحيه پيشنهاد دهنده مسموع نخواهد بود ائر آن ه و نظتوجي

 مدت انجام موضوع مناقصه :  -3

 باشد .   مدت يكسال مي به  5140/ 03/ 31تا   01/04/4140يخ مناقصه از تار مدت انجام امور مربوط به موضوع اين 

 كارفرما : -4

 به نشاني :  ام ( شركت سيمان سفيد ني ريز ) سهامي ع

 ،  71879-18316، كدپستي   071-36318901-4، تلفن   216، پلاك   14بلوار فرهنگ شهر ، ايستگاه  شيراز،

 071-36301746، فكس  071-36318901-04تلفن :  71955-946صندوق پستي 

 پيمانكار :  -5

  موضوع اين مناقصه تشخيص داده شده، راي  هر شخص حقوقي كه از نظر كارفرما واجد صلاحيت براي اج  عبارتست از پيمانكار  

 كليه شرايط مورد نظر كارفرما را در اين مناقصه رعايت نموده و با وي قرارداد منعقد گردد.  

يد صلاحيت ايمني معتبر از اداره تعاون ، كار  ي تائيد صلاحيت شركت هاي خدماتي و تائپيمانكار مي بايست داراي گواهينامه ها

د و همچنين مجوز فعاليت در خصوص انجام امور مورد نظر در اين مناقصه را از مراجع مربوطه)درصورت  و رفاه اجتماعي باش

سناد آن نباشد  اني كه مدارك فوق الذكر ضميمه ااست به پيشنهاد قيمت شركت كنندگ نياز( ضميمه اسناد مناقصه نمايد. بديهي  

 ترتيب اثر داده نخواهد شد.  

 ناظر قرارداد:  -6

ا معرفي          عبارتست  پيمانكار  به  قرارداد  مفاد  اجراي  برحسن  نظارت  كارفرما جهت  از سوي  كه  حقوقي  يا  حقيقي  ز هر شخص 

 مي گردد. 
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 تضمين شركت در مناقصه :  -7

بصورت ارائه   یا  نقدی  ضمانتنامه بانکی/ واریزارائه  دو صورتبه    در مناقصه كترش  نيضمت سپرده  (1-7

 گردد: تعيين می به شرح شرایط ذیل  درسامانه صياد  بت شده چک صيادی ث

كه از    استميليون ( ریال    هارصدچميليارد و  دو  )2.400.000.000/-مناقصه  شركت در    ين تضم  سپرده(  1-1-7

تبر بوده و كه مدت اعتبار آن حداقل سه ماه از تاريخ صدور ضمانت نامه مع نکیبا امهانتنمض رت صو  هب، دهنده  سوي پيشنهاد

نزد بانك تجارت    790672429ه  كوتاه مدت شماره  به حساب سپرد  واریز نقدیيا    براي سه ماه ديگر نيز قابل تمديد باشد

بنام شركت سيمان      IR150180000000000790672429يا شماره شباي    7900ي شيراز كد شعبه  ي شعبه شهيد رجا

 .  مي باشد  سفيد ني ريز 

كه از    ( ریالو هشتصد ميليون ميليارد   چهار)    4.800.000.000/-مبلغقصه  در مناشركت    ينتضم  سپرده   (2-1-7

  ا بي ريزدر وجه شركت سيمان سفيد ن  (در سامانه صياد  ثبت شده)صيادي    يك فقره چك ارائه  به صورت  ،  دهنده  سوي پيشنهاد 

 .  مي باشد ط ذيل يراش

 : ()صيادیصدور چک  مان ز در

 . منظور گرددلاشه چک و در سامانه صياد حتما   ک) روز جاری ( درتاریخ روز صدور چ الف( 

  و قيد بدون درج گردد . لطفا چک مذكور  10530324529چک در وجه شركت سيمان سفيد نی ریز) سهامی عام( با شناسه ملی   ب(

 ( ادصي هدرسامان و چک هلاش  زا  اعم)  گردد درج شرط

 . پيوست گردد يد ثبت در سامانه صيادوف درج گردد و حتما رسمبلغ به عدد و حر  پ(

 تغييرات(  آگهی  آخرین  در آور تعهد  اسناد ت حتما درج گردد. ) با امضا تعيين شده و مهر شرك چک با امضا  ت(

دداري پيشنهاد دهنده  و در صورت خو ري خواهد شد  ا نگهد  رماارف، نزدك( تضمين شركت در مناقصه به منظور اعتبار پيشنهاد2-7

ا ضبط خواهد گرديد و پيشنهاد  يفات قضايي توسط كارفرمده شركت در مناقصه وي بدون هيچ گونه تشر رداد، سپراز امضاي قرا

 دهنده حق هرگونه ادعا و اعتراض را از خود سلب و ساقط مي نمايد. 

از شروع    دو تا سه ماه پس   ته مي شود به مدت ه برنده شناخكه در مناقص  ي نده اده  هاد ه پيشن( تضمين شركت در مناقص 3-7

 تائيد ناظر قرارداد عودت خواهد شد.    پس از طي مدت مذكور با نزد كارفرما نگهداري خواهد شد.و  قرارداد 

ضاي  ز تا زمان ام ييرد ني گر موم قرا ( تضامين شركت در مناقصه پيشنهاد دهندگاني كه پيشنهاد آنان در مرتبه دوم و س 4-7

آن  شد و پس از  داري خواهد  كارفرما نگهضمين اجراي تعهدات از سوي برنده، نزد  توسط پيشنهاد دهنده اول و ارائه تقرارداد  

 تضامين شركت در مناقصه شركت كنندگان مذكور به آنها عودت مي گردد. 

ضمانتنامه  است كنندهن يا درخويضمتنقد  وجهده خت كننكننده در مناقصه با نام پردا تذكر مهم : نام شركت
 رت داشته باشد.يد مغاينبا
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 ....... : ...............  پيوست 

 اسناد و مدارك مورد نياز مناقصه و نحوه تكميل آنها : -8

متقاضيان شركت در مناقصه مي بايست پيشنهاد خود را در يك پاكت سربسته لاك و مهر شده كه محتوي سه پاكت    ـ  8ـ  1

نمايد. روي پاكت    كت تسليم و رسيد دريافتبه واحد دبير خانه اين شر  ر موقع مقرراشد ، د بمي  ج ( جداگانه ) الف ( و ) ب ( و )  
فوق الذكر موضوع مناقصه ، نام و نشاني پيشنهاد دهنده و تاريخ تسليم پيشنهاد نوشته شود و در مهلت مقرر با اخذ رسيد حاوي  

 د . ل نماينيتحونه ساعت و تاريخ وصول به نشاني فوق الذكر به واحد دبير خا

 ده شود عبارتند از :  قرار دا پاكت ) الف ( و اسنادي كه بايد در مدارك  ـ 8ـ  2
يا اصل  (  8-2-1 و  ضمانتنامه  باريفيش  در  مندرج  بايد طبق شرح  كه  مناقصه  در  تضمين شركت  سپرده  اسناد    7ند  زي 

 . ده باشمناقصه تهيه شد
   د مي بايست پيوست گردد. ا نه صيسامات چك در چك صيادي پرينت ثبدرصورت ارائه ( 2-2-8

 . شود  سال رخانه ارابه ك 07153830005فيش واريزي ابتدا از طريق فكس شماره  تبصره :

 ز :  قرار داده شود عبارتند ا ( پاكت ) ب ( اسناد و مداركي كه بايد در 8ـ  3
به ارزيابي و هر نوع ضمائمي كه بعداً از    ربوط قرارداد ، فرم هاي ارزيابي و مستندات م اقصه ، پيش نويس  (كليه اسناد من8ـ3ـ  1
 رف كارفرما ارسال شده و مي بايست به مهر و امضاء مجاز و تعهد آور پيشنهاد دهنده رسيده باشد . ط
د دارندگان امضاء مجاز پيشنهاد دهنده براي اسناد  آگهي روزنامه رسمي در مور   ر با اصل اساسنامه و آخرين ( رونوشت براب8ـ3ـ2

ت شركت ها و مالكيت صنعتي محل ثبت شركت مبني بر  د آور در زمان تسليم پيشنهاد اين مناقصه و تأييديه اداره ثبتعه  مالي و 
 ) درصورت  ثبت نام(  ام ماليات بر ارزش افزوده ل گواهينامه ثبت نام در نظموجوديت و عدم انحلال شركت و فتوكپي برابر با اص 

معتبر از اداره تعاون،  ت هاي خدماتي و تائيد صلاحيت ايمني  شرك  ( گواهينامه هاي تائيد صلاحيت 8ـ3ـ3

 كار و رفاه اجتماعي  

ن، كـار و رفـاه يمنـي صـادره  از اداره تعـاوگواهينامه هاي معتبر تائيد صلاحيت شركت هاي خدماتي و تائيـد صـلاحيت ا  :1تبصره

 ساير استانها باشد، لازم است به تأييد سازمان تعاون، كار و  اراتان فارس باشد و در صورتيكه گواهينامه مذكور صادره از اداجتماعي است
 رفاه اجتماعي فارس رسيده باشد.

كار  : 2تبصره   ايمني  گواهينامه  و  تأييد صلاحيت  ارائه  عدم  بازگشدر صورت  قيمت  پيشنهاد  پاكت  مناقصه  ،  در  و  نشده  ايي 

 داده نخواهد شد.  شركت

تعاون، كار و رفاه اجتماعي شهرستان ني ريز  ي كار، ارائه تأييديه كتبي اداره  ايمن در صورت عدم صدور گواهينامه    :  3تبصره

 . با شركت كننده الزامي است مبني بر صدور گواهينامه )در صورت انعقاد قرارداد( و عدم ممنوعيت انعقاد قرارداد 
اشند و پيشنهاد دهنده به وكالت از  ته بدر اساسنامه حق دادن وكالت به غير داش  ندگان امضاء مجازدر صورتي كه دار  :4تبصره

لين شركت پيشنهاد بدهد بايد رونوشت برابر با اصل وكالتنامه رسمي خود را همراه با پيشنهاد در پاكت ج به كارفرما  طرف مسئو 
 سليم نمايد. ت
اه با كپي قراردادها  همر م مي باشد يا انجام شده در سه سال گذشتهكه در دست اقدا  ارداد / كارهاييپروژه / قر( فهرست 8ـ3ـ4

 ارفرما .  با ذكر مشخصات و تلفن ك
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 ....... : ...............  پيوست 

و تشويق نامه هاي  (ارائه ي كپي استانداردها و گواهينامه هاي استاندارد و مجوزهاي اخذ شده به همراه تقدير نامه ها  8-3-5
 توسط شركت كننده در مناقصه اخذ شده 
 سال گذشته )ممهور به مهر بانك مربوطه(  سه  (توان فني ، مالي و گردش كار حساب بانكي شركت ظرف8-3-6
 ( تصوير برابر با اصل مدارك تحصيلي ، تخصصي و مهارت پرسنل شخص )حقيقي /حقوقي (شركت كننده در مناقصه 8-3-7
د  نااسو امتياز به آنها تعلق مي گيرد و در صورت عدم ارائه    د ارزيابي قرار خواهد گرفتاسناد و مدارك ارسالي مور  (كليه 8-3-8
 ك معتبر امتياز آن صفر خواهد بود .  و مدار

شنهاد  تشخيص شركت مناقصه گزار  در رابطه با ارزيابي مدارك و مستندات و احراز يا عدم احراز اعتبار و توانائي پي  تبصره : 

ض و  عترا مناقصه ( صائب و قاطع بوده و شركت كنندگان، حق هرگونه اقي و حقوقي شركت كننده در  دهندگان ) اشخاص حقي 
 ه اند. ادعا را در خصوص موارد  ذكر شده از خود سلب و ساقط نمود

 قرار داده شود عبارتند از :  ) ج (ـ اسناد و مداركي كه بايد در پاكت  8ـ 4
اراي حداقل سه ماه اعتبار و شامل كليه هزينه ها  به مهر شركت كه مي بايست دمت با امضاي مجاز و ممهور  برگ پيشنهاد قي

 باشد .  

  ار پيشنهاد ها:عتبا-9
 پيشنهاد ها بايد از هر حيث براي مدت سه ماه از تاريخ ارائه ، معتبر باشند. 

  رد يا قبول پيشنهاد ها: -10
 باشد .  يا رد كليه آنها مختار مي  ا قبول هر يك از پيشنهادات به طور كلي مناقصه گزار در رد ي

 تسليم پيشنهاد ها:  -11
تكميل    اسناد مناقصه   8د بند  رك خود را كه طبق مفاكليه مدا  بايست پيشنهاد قيمت به همراهمي    متقاضيان شركت در مناقصه 

يد  مان سفركت سيش  حراست    دبيرخانه به  31/02/4140مورخ    چهارشنبه روز  وقت اداري  تا پايان    نموده اند حداكثر 

 يل تسليم نمايند. ذني ريز به نشاني 

:جا  24ـ كيلومتر  ريز  فارس ـ ني    :   دبيرخانه حراست كارخانه  به سيرجان كدپستي  ريز  ندوق  ص  74971-86331ده ني 

 110داخلي   071-53830001فكس:  071-53830006-8تلفن:  74915-163ي: پست

 ـ  شيراز:دبيرخانه دفتر مركزي   ايستگاه  بلوا  فارس ـ شيراز    71879-18316كدپستي:  216  ك پلا   ـ14ر فرهنگ شهر ـ 

 071-36301746فكس :  071-36318901-4:    تلفن 71955-946 صندوق پستي : 
 

Info@neyrizcement.com          پست الکترونيک : 
                          www.neyrizcement.com                                     

 

 پيشنهادها: بازگشايي  -12
 انجام خواهد شد.   خرداد ماهيان تا پا قيمت شركت كنندگان در مناقصه حداكثر هاي پيشنهاد   بازگشايي پاكت
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 ماليات ها ، عوارض و حقوق بيمه تامين اجتماعي :   -13
نين و مقرارت  هر نوع و هر قبيل كه به موجب قوا، ماليات و حقوق بيمه تامين اجتماعي و غيره از  پرداخت هر گونه عوارض 

 د.  ي باشين قراراد تعلق مي گيرد به عهده پيشنهاد دهنده مي به ا جمهوري اسلام 

 ـ آگاهي از مفاد اسناد ، مدارك و شرايط مناقصه : 14
 (بيمه نمودن كارگران نزد سازمان تأمين اجتماعي توسط پيمانكار اجباري است . 14-1
كلي  (پيمانكار2-14 از  اعم  لازم  وسايل  است  ماموظف  وسايلي  و  ايمني  وسايل  ماه  دستكش سكنند  با  ،  را   ... و  كار  لباس   ،

ا انبار دريافت و د  يمني درخواست واحد  از  تأييد مدير كارخانه  از  و  استفاده  به  آنها را مكلف  و  قرار داده  اختيار كاركنان خود  ر 
 . بوطه بر عهده كارفرما مي باشدكليه هزينه هاي مر، وسايل مورد اشاره نمايد

 . مي باشد  بر عهده كارفرما  ه، جهت كاركنان پيمانكار تأمين غذا و هزينه مربوط (14-3
برعهده كارفرما   اياب و ذهاب و هزينه وسيله  مين  (تا4-14  ) )پاره وقت  انساني  نيروي  تامين  پيمانكار     مربوطه جهت كاركنان 

 مي باشد. 
در مورد كاركنان خود  ماعي را  و مقررات كار و تأمين اجت  ررات شركت را رعايت نموده، قوانين  ( پيمانكار موظف است مق14  -5

تأييد قانون كار( با كاركنان خود اقدام و پس  همچنين پيمانكار بايد نسبت به عقد قرارداد )مورد    ايد. بطور دقيق وكامل اعمال نم
كنان  كليه كارقرارداد  بايست در ابتداي    ضمناً پيمانكار مي ما ارائه نمايد.  از تحويل قرارداد مذكور به آنان نسخه اي نيز به كارفر

يكي از شركت هاي بيمه اي قرار داده و    ر به صدمات جسماني و جاني(  منج  خود را تحت پوشش بيمه مسئوليت مدني)حادثه 
شد يا  بايستي در طول مدت قرارداد معتبر بااصل يا كپي برابر با اصل بيمه نامه مذكور را تحويل كارفرما نموده، اين بيمه نامه  

 پرداخت مي گردد.  پيمانكار  آن توسط تمديد گردد و هزينه 
يه هزينه هاي مستقيم و غير مستقيم از قبيل حقوق ماهانه كاركنان،  م شده مي بايست شامل كلاعلا  ( قيمت پيشنهادي14ـ6

سيسات ورزشي كارگران  ، سهم ايجاد اماكن و تا، بازخريد خدمت، كسورات صندوق كارآموزي ، بيمه تأمين اجتماعيماليات حقوق
 و كليه هزينه هاي بالاسري و هزينه هاي متفرقه به علاوه   نكاروزارت كار و امور اجتماعي، بدي آب و هوا، سود پيما   به   بوطمر

 كليه كسور از قبيل ماليات ، عوارض و يا هر گونه كسور ديگر باشد .  
 اقصه خواهد بود.  ، برعهده برنده منيك نوبت ربوط به درج آگهي مناقصه در روزنامه درپرداخت هزينه م (  14-7
 ، پاكت پيشنهاد قيمت شركت كننده باز نمي گردد . ارزيابيدر   امتياز 60(در صورت عدم كسب حداقل14-8

 . گردد   ارسال افزوده ارزش  بر  ماليات گرفتن نظر  در  بدون  بايست  مي  پيشنهادي   قيمتهاي( 9-14
  در سامانه موديان وگواهي ثبت نام ماليات برارزش  ثبت آن صورت ارائه فاكتور رسمي و  پرداخت ماليات بر ارزش افزوده در  (10-14

 وزارت امور اقتصاد و دارايي، در تعهد كارفرما خواهد بود.  پيمانكار درسيستم ماليات برارزش افزوده "ودهافز
رحال  . به ه بداند رعايت آنها  ود را ملزم به  العه نموده و خ (پيشنهاد دهنده بايد كليه اسناد و مدارك مناقصه را به دقت مط11-14

از سوي پيشنهاد دهنده به منزله قبول تمامي  اد قشركت در مناقصه و تسليم مدارك و پيشنه شرايط و ضوابط مندرج در  يمت 
العه ه را به دقت مطاسناد و مدارك مناقصه تلقي شده و نشان دهنده اين است كه پيشنهاد دهنده تمامي اسناد و مدارك مناقص

ده در اسناد هيچ گونه ابهام يا نكته مبهمي  رح شه آنها را به دست آورده و نسبت به موارد مطاتي مربوط برگونه اطلاع نموده و ه
 او وجود ندارد.   براي
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گردد ترتيب    ، مخدوش و فاقد سپرده و پيشنهاداتي كه پس از پايان مهلت تحويل ، واصل ، مبهم( به پيشنهادات مشروط12-14
 داده نخواهد شد.  اثر  

 ه زيان كارفرما: ازش ب س -15
براي كارفر  ، مناقصه جاري  گاه در  از پيشنهاد  ما  هر  تعدادي  يا  تباني  محرز گردد كه دو  يكديگر  با  دهندگان به ضرر كارفرما 

به    فرما و بنا از سوي كارد زير  نموده اند ، ضمن اينكه پيشنهادات دريافتي از فهرست بررسي هاي كارفرما حذف مي گردد، موار
 ام خواهد شد.  وي راساً اقدصلاحديد 

 صه پيشنهاد دهندگان مذكور . ناق(ضبط مبلغ تضمين شركت در م1-15
 (حذف نام پيشنهاد دهندگان مذكور براي هميشه از فهرست اشخاص طرف قرارداد با شركت سيمان سفيد ني ريز. 2-15
 ي. ربط و مراجع قضائ(اعلام مراتب به سازمان هاي ذي 3-15

 ر :  م جهت تعيين پيمانكاشرايط و نكات مه -16
مناقرد  ( قبول شرايط و مشخصات و موا1-16 اسناد  به موضوع مندرج در  اوراق و  مربوط  قرارداد و تكميل  پيش نويس  صه و 

 مدارك مربوطه طبق مفاد اسناد مناقصه توسط پيشنهاد دهنده . 
ريز و با رعايت موارد  كت سيمان سفيد ني رشتوسط  كميسيون معاملات  ان مقرر در جلسه  (پيشنهادات واصله در وقت و مك2-16

پيشنهاد دهندگان باز و پس از بررسي مدارك و اسناد ارسالي و رسيد    "ب"و     "الف  "يد. ابتدا پاكت هايگردذيل مفتوح خواهد  

و شركت   باشد  نداشته  وجود  ايرادي  كه  در صورتي   ، مناقصه  در  حداقلسپرده شركت  حائز  پاكت  ي امت  كننده    ج "از لازم شود 
قيمت " و  بررسي مي بازگشايي  پيشنهادي  ، طبق  تضمگردد. چنانچه  هاي  اعضاء كميسيون  به تشخيص  مناقصه  در  ين شركت 

د  شود و پاكت پيشنهااز لازم نشود پيشنهاد مورد بحث مردود شناخته مي يه نشده باشد يا شركت كننده حائز حداقل امتشرايط تهي
 نخواهد شد. قيمت بازگشايي 

ريز براي  از طرف شركت سيمان سفيد ني  ي تبه كيديي ات، قبول شده تلقي نخواهد شد، مگر آنكه تااز پيشنهاد (هيچ يك 3-16

   پيشنهاد دهنده فرستاده شده باشد.

د  نهاپيشو    صرفنظر كند (كارفرما چنانچه مصلحت بداند مي تواند جهت تسريع در كار از اجراي بعضي از تشريفات رسمي  4-16
ركنان يا نمايندگان او را از خود ساقط و كا  ر گونه اعتراض و دعوي عليه كارفرما يا مضاي پيشنهاد ، حق هدهنده همزمان با ا

 اعلام مي نمايد كه از اين بابت هيچ گونه ادعائي نخواهد داشت.  
يا ساير طرف  5-16 از هرگونهمان بررسي پيشنها هاي ذينفع در ز(پيشنهاد دهنده يا نمايندگان وي  بايد  از  با هر  تماس    د  يك 

ذ مستقيم يا  ررسي پيشنهاد خودداري كنند. هرنوع كوششي جهت اعمال نفو ج بكاركنان كارفرما براي كسب اطلاع نسبت به نتاي
طعي و غير مستقيم بوسيله پيشنهاد دهنده موجب سلب صلاحيت پيشنهاد دهنده مي گردد. تشخيص شركت در اين خصوص، ق

 عتراض خواهد بود. غير قابل ا
امتياز    60م خواهد شد و درصورت عدم كسب حداقل  نجاابي شركت كنندگان براساس فرمت مربوطه )بشرح پيوست( اارزي  ( 16ـ6

 قيمت شركت كننده در مناقصه مردود خواهد بود .  ، پيشنهاد 
ر پاكت هاي  قيمت دشنهاد  ده و همراه با پييشنهاد دهنده رسي( تمامي اسناد مناقصه بايد به مهر و امضاء مجاز و تعهد آور پ16ـ7

 كارفرما تسليم شود .  به الف ، ب و ج به ترتيبي كه ذكر خواهد شد 
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(كارفرما در رد يا قبول هر يك يا قسمتي از پيشنهادات واصله مختار است همچنين از پيشنهادات واصله براساس مقررات  16ـ8
 .  م انتخاب مي شوندده اول، دوم و سوشركت سه پيشنهاد به عنوان برن

د(  16ـ9 كه  را  مناقصه  مدارك  و  اسناد  تمام  بايد  دهنده  بپيشنهاد  يا  ر  حذف  تغيير)  بدون   ، شده  ذكر  دستورالعمل  اين  ندهاي 
 باشد، در غير اين صورت آن پيشنهاد ناقص و مردود تلقي خواهد شد.  ادن شرط در آن( تنظيم و مهر و امضاء نمودهقرارد
ب و نقص در  عي  امل و بدون قيد و شرط بوده و هر نوع ابهام ، خدشه ، حيث ك  از هر  قيمت مناقصه بايد( برگ پيشنهاد  16ـ10

يا نداشتن تضمين كافي ، باعث رد آن پيشنهاد    وط ، مبهم و بر خلاف شرايط مناقصهاسناد و مدارك مناقصه يا ارائه پيشنهاد مشر
كارفرما ، پيشنهاد دهنده از شركت در    تشخيص   است به شود و نيز ممكن    د دهنده مسترد مي خواهد بود و مدارك عيناً به پيشنها

 م شود .  حرومناقصات آتي م 
( هر يك از دريافت كنندگان اسناد مناقصه كه نسبت به مفهوم و مدارك مناقصه ابهامي داشته باشند بايد حداكثر تا سه 16ـ11

 يند .  يح نمااي توضطلاع داده و تقاض به مناقصه گزار اروز پس از اخذ اسناد مربوطه ، مراتب را 
تغيير و تصحيح آنها كتباً از سوي  افه نمودن اسناد و مدارك مناقصه و نحوه  اض  هر گونه توضيح يا تجديد نظر يا حذف و(  16ـ12

 واهد شد. ك مناقصه منظور خكارفرما و يا دستگاه نظارت به كليه شركت كنندگان  ) پيشنهاد دهندگان (ابلاغ و جز اسناد و مدار

از نفرات را بدون رعايت تقدم  قبولي و به   ريكدر فوق ، مانع از آن نخواهد بود كه مناقصه گزار  ه  مذكور   ترتيب   تبصره :

 ود ، به عنوان برنده مناقصه اعلام كند . صرف تشخيص خ
يمه دي توضيحات را ضمليست قيمت پيشنها( شركت كننده در مناقصه در صورت داشتن توضيحاتي اضافي مي تواند به  16ـ13
 .  كن مناقصه گزار الزاماً موظف به رعايت آن نمي باشد ايد لينم
مي    ( پس از تعيين نفرات اول، دوم و سوم مناقصه، تضمين شركت در مناقصه نفرات بعدي با درخواست كتبي آنان مسترد 16ـ14

 اهد شد . ي مسترد خونفر اول به وقرارداد با   عقاد شود و تضمين شركت در مناقصه نفر دوم  و سوم پس از ان
 الزام آور است .   ي و ( ذكر ارقام و مبالغ پيشنهادي به حروف ضرور16ـ15
 ( كليه صفحات ، اوراق و اسناد مناقصه بايد به امضاء مجاز و مهر شركت يا موسسات پيشنهاد دهنده رسيده باشد  . 16ـ16
دهنده نرسيده باشد تسليم پيشنهاد به منزله  د پيشنها مناقصه به امضاء از اسناد مدارك    ( در صورتي كه يك يا چند قسمت16ـ17

خواهد شد. و هيچگونه ادعا و اعتراضي در    و مشخصات اسناد و مدارك مناقصه از طرف پيشنهاد دهنده تلقي   ايط قبول تمام شر
 اين خصوص قابل پذيرش نخواهد بود .  

تفكيكي قيمت ها باشد ملاك انتخاب    و جدولقيمت    ه در برگ پيشنهادمبلغ كل ارائه شد( در صورتي كه مغايرتي بين  16ـ18
 يمانكار قابل قبول نيست .  باشد و هيچ گونه اعتراضي در خصوص اين مغايرت از جانب پمي قيمت با كارفرما 

 انعقاد قرارداد:  -17
هيچ گونه   دارد وابد ،  خود منطبق مي ي ف  اد او را با اهدا (كارفرما حق انعقاد قرارداد با هر پيشنهاد دهنده اي كه پيشنه1-17

پس از برنده شدن در   -پذيرفته نمي باشد. درصورتيكه پيشنهاد دهنده  قصهاعتراضي از طرف ساير شركت كنندگان در منا

 تضمين شركت در مناقصه ارائه شده توسط وي به نفع كارفرما ضبط خواهد شد از قبول كار خودداري نمايد ،  -مناقصه 

جهت تعيين چهار چوب  لي  كارفرما تهيه و به امضاء طرفين مي رسد و نسخه فعداد توسط  هايي قرار متن نيهي است  ( بد17ـ2.
با قرارداد قطعي مبتني بر آن ، تفسير    رت تفاوت شكلي و ماهوي  مندرجات اسناد مناقصههاي كلي قرارداد مي باشد. در صو
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 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

نظر مناقصه گزار تعيين كننده و   "زوما شده  و ل  زار، محققشركت مناقصه گ قرارداد و اسناد مناقصه و ضمائم و لواحق آن توسط  
   رفع اختلاف خواهد بود.  يا  قاطع ابهام

 مضاي قرارداد:ط اتعهدات و شرايتضمين اجراي  -18
نتنامه  ماض  يك فقره  د شد مي بايست بلافاصله پس از امضاي قراردادها ده خوخوان   پيمانكار امضاي قرارداد    باكه  پيشنهاد دهنده  

ماه    (سه)  3بر بوده و براي  صدور ضمانت نامه معت  خري)دوازده( ماه از تا 12لعتبار آن حداقدت اكه ماي معتبر(  ك ه بان)از  نكي  با
)    صياددر سامانه  صيادي ثبت شده كچه فقريك يا   برآوردي قراردادبلغ م)پنجاه درصد(  %50معادل باشد بل تمديد قا ديگر نيز

و شرط( قيد  نسب تهيه  ت  داتعه   اجراي   تضمين  جهت  ، بدون  قراردانعقبه    تو  مبادرت  ا اد  اي د  غير  در  تض ن صنمايند  مين  ورت 
در  اعتراضي ندارد و    ون عنه حق هيچگونهمضم ضبط مي شود و    خريدار ريفاتي به نفع  شركت در مناقصه بدون هيچگونه تش

  د اعلام مي شو   ناقصهان برنده منوع  نفر دوم به ردد  داد نگ د قراربه انعقاپيش بيني شده حاضر    ه برنده مناقصه در مهلترتي كصو
 صورت خواهد  يناً مورد وي نيز عرد فوق در  داد نشود موانعقاد قرار ارائه شده بالا حاضر به    د مواربه  نيز با توجه  و چنانچه وي  

 پذيرفت. 
 انتقال به غير :  -19

بدون    از قرارداد خود را ام يا قسمتي  ف حاصل شود پيمانكار تمدر صورتي كه پس از عقد قرارداد و قبل از تحويل موقت كار وقو
از    ي بطور دائميد و نام وكارفرما از پيمانكار خلع    ت به دستور يا حقوقي ديگري واگذار كرده اسقي  داشتن مجوز به شخص حقي

كارفرما وارده شده    فهرست شركت هاي ذيصلاح طرف كارفرما حذف خواهد شد و كليه زيان هاي كه ناشي از اين مساله به
 ر يا برداشت خواهد گرديد.  سده هاي پيمانكار كد از محل سپر باش
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 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 

 نيروي انساني موردي)پاره وقت( شركت سيمان سفيد ني ريز  پيشنهاد قيمت خدمات تأمينفـرم 
 

ات مناقصه و نيز در ارتباط با بيمه  رقوانين و مقر....با آگاهي كامل از ................................... شركت / اينجانب .............................  

ماليات   ب و  و  كار  اجراي  نحوه  به  كامل  وقوف  همچنين  و  قيمت...  پيشنهاد  ذيل  انساني    ه شرح  نيروي  تأمين  خدمات 

 .  ايم ي اعلام مي نمي ماه از تاريخ بازگشا  3را با اعتبار   شركت سيمان سفيد ني ريز  موردي)پاره وقت(

 د و حروف درج گردد . ت ها به صورت عدضمناً كليه قيم 
     

مبلغ هر نفر ساعت اض افه  

 كار )ريال( 

 به حروف

مبلغ هر نفر  

ساعت اض افه  

 كار )ريال( 

 به عدد 

مبلغ هر نفر روز كاركرد  

 عادي )ريال( 

 به حروف

مبلغ هر نفر روز  

كاركرد عادي  

 )ريال( 

 به عدد 

 رديف شـــرح 

  
 1 كارگر ساده   

  
  

كارگر نيمه  
 ر ماه

2 

  
 3 كارگر ماهر   

 شخص: / نام شركت 

 : مليكد /شناسه ملي

                                 )صاحبان امضا مجاز(:خانوادگي نام ونام 

 نشاني: 

 تلفن و فاكس: 

 تاريخ

 ......... .....................مهر و امضا و اثر انگشت پيشنهاد دهنده ............                                           
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 25/02/1404تاريخ  :  

 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 فــــــــــــرم 

 ن شركت در مناقصه  رده تضميتقاضانامه استرداد سپ
 

  ............... اينجانب   / شركت  مناقصه  اين  در  شركت  جهت  )پاره  ..................................  انساني  نيروي  تأمين  خدمات 

ركت واريز كرده و درخواست مي  حساب آن ش  شرح ذيل بهرا مطابق    مبلغ تضمين وقت( شركت سيمان سفيد ني ريز  

بر  از  پس  منشود  .............گزاري  جاري  حساب  شماره  به  سپرده  مبلغ  بانك  ....... اقصه   ...................................
................................. .... ........................................... شعبه  / اينجانب    اين شركت.......................  بنام  .................... ........ كدشعبه 

 ...............................................  واريز گردد . ............................................

 شرح فيش واريزي :  
 ...................................... به  مبلغ  ريال   .......................... .........  ......................................حروف 

 .............. ريال  .............................................
 ...... ..................................................................بانكطي فيش شماره .................................................مورخ ..................................  
 ......... كدشعبه .................................................  بـــه ................................................ عش

 ...........  پرداخت كننده :   ......................................
 ادگي :.............................. ام خانونام و ن

 
                                                                                                                                                   
 امضاء 

 تــــذكر            
 اب / شركت ثبت نام كننده باشد . خوانا و بنام صاحب حسشماره حساب بايستي  - 1                  

                         .   تجارت يا ملي اعلام گردد فقـــــط شماره حساب الكترونيك بانك ملت ، - 2                  

 است .  درج نام بانك ، شعبه ، كد شعبه و ساير مشخصات الزامي   - 3                  
 ماه پس از اعلام       3ت  مد  ظرف  اكثر نشدن در مناقصه مبلغ سپرده حددر صورت برنده   -4                  

 عودت داده مي شود . نتايج                      
 ............. ....................نشاني :............................................................................ -5                  
 اه .............................. فكس .......................... ....... همر............ تلفن .................................. كدپستي .............                 

 

 

 

 

http://www.neyrizcement.com/


  سهامي عام«  » شركت سيمان سفيد ني ريز 

Page 12 of 25 

 

 071-36301746فكس   071-36318901 –  4تلفن71955 -946پستي صندوق 71879- 18316ستي كدپ216، پلاك 14ه تگادفتر مركزي : شيراز ، بلوار فرهنگ شهر، ايس

 071-53830005فكس 71-53830006 - 8تلفن  74915-163صندوق پستي74971-86331جاده ني ريز به سيرجان كدپستي 24كارخانه :فارس، ني ريز، كيلومتر  

 comnt.neyrizceme@oinf        www.neyrizcement.com          10530324529شناسه ملي : 

 25/02/1404تاريخ  :  

 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 

 ارزيابي شركت كنندگان در مناقصهجدول 

ف
دي

ر
 

 زيابي معيارهاي ار
ثر  كادح

 امتياز

 زامتيا

 اخذ شده 
 توضيحات 

  15 ل گذشته  سا 3صه طي ضوع مناقسابقه اجرايي مرتبط با مو 1
تكميل گرددو    1رهشما جدول

و   نامهكپي برابر با اصل تقدير

 ه پيوست گردد رضايت نام

  10 ل گذشته سا2طي  كارفرمايان داشتن تقدير نامه و رضايت نامه از 2

 گردد تكميل   2جدول شماره   10 سال گذشته  2ي ارائه شده طي  هاارداد  ماليات قرو ه ساب بيمارائه مفاصاح 3

 اسناد شركت پيوست گردد   20 سال گذشته 2ي طي و ارائه گردش حساب بانك اسب داشتن توان مالي من 4

 يل گردد تكم   3جدول شماره   30 داشتن پرسنل مجرب و داراي صلاحيت  5

   5  د ني ريزسفي شركت سيمان رد رضايت دررتبط و موداشتن سابقه كار م 6

 شركت پيوست گردد   اسناد  10 ارس باشد( نی ریز ف يس شركت بومی بودن )محل تأس 7

   100 جمع كل 

 
 ـ اين جدول توسط كارفرما تكميل مي گردد. 

 تذكر : 
لاحيت كار و ايمني كار، اساسنامه، آگهي ثبـت ، آخـرين آگهـي ـ درصورت عدم ارائه مدارك شركت )از قبيل :گواهينامه هاي تأييد ص

 د شد . مردود خواه ه از مناقصهكنندشركت بي تغييرات( بدون انجام ارزيا

  يازامت15گذشته سه سال ـ سابقه كاري به ازاي هر قرارداد منعقده مرتبط در 

 ارداد هاي قبل الزاميستارائه تقديرنامه و رضايت نامه از كارفرمايان قر-

 مي باشد .  زاميلي الما سال گذشته جهت تعيين توان دوـ ارائه صورت هاي مالي و گردش حساب بانكي شركت طي 

 امتياز  5ته به ازاي هر سال ـ ارائه مفاصاحساب بيمه تأمين اجتماعي و ماليات تكليفي مربوط به قرارداد هاي دو سال گذش

ساير فرم ها برعهده شركت كننده مي باشد و مي بايسـت مطـابب بـا مسـتندات ارائـه شـده باشـد و   ـ مسئوليت صحت مطالب در

 . نقض در ارزيابي محسوب شده و امتيازات مربوطه لحاظ نخواهد شدراي هر فرم ناد مثبته بو اسدارك ه مدرصورت عدم ارائ

 . ا مطابقت داشته باشندايد با ترتيب درج موارد مربوط در فرم هيري مستندات بـ ترتيب قرارگ

و  غييرات( گردندآخرين آگهي ت بب)مطا جازـ كليه اسناد تكميل شده و ارسالي مي بايست توسط شركت كننده تكميل و مهر و امضاء م

 اسناد فاقد مهر و امضاء ترتيب اثر داده نخواهد شد . 

كار مي باشد و اطلاعات آن در شركت سيمان سفيد نـي  رزيابي كيفي شركت كنندگان جهت ارجاعنظور شناسايي و اـ اين اسناد به م

 ريز محفوظ خواهد ماند . 

 . تپيشنهاد قيمت )ج( الزامي اسامتياز جهت بازگشايي پاكت  60ـ كسب حداقل 
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 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 فرم ارزيابي شركت كنندگان در مناقصه

 ( 1)جدول شماره

 معيار ارزيابي : فهرست كارهاي انجام شده مرتبط با موضوع مناقصه طي سه سال گذشته 

ف
دي

ر
 

 كارفرما محل اجرا شرح كار 
تاريخ  

 شروع كار 

تاريخ  

 ر ااتمام ك
 يال( مبلغ پيمان)ر

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 ـ مدارك ضميمه گردد )كپي قرارداد هاي منعقده(

 ـ در صورت داشتن تقديرنامه و رضايت نامه مدارك پيوست گردد .

 ر مناقصه تكميل مي گردد .ط شركت كننده دسـ اين جدول تو
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 25/02/1404تاريخ  :  

 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 ـ مدارك ضميمه گردد . 

 مناقصه تكميل مي گردد . شركت كننده در  طـ اين جدول توس
 
 
 

 ( 2)جدول شماره

 معيار ارزيابي : توان مالي و مفاصاحساب هاي بيمه و ماليات 

 در اين بخش شركت كنندگان بايد اطلاعات ذيل را به همراه مستندات لازم ارائه نمايند :

 

 الف( ماليات ساليانه 

 

 

 

 ب( بيمه پرداختي ساليانه 

 

 

 

 ناخالص ساليانه  ج( درآمد

 

 

 

 

 

 

 

 توضيحات :  

 .سال گذشته را ارائه نمايند  دوركت كنندگان موظف مي باشند اطلاعات فوق مربوط به كليه ش  -1

سال گذشته ارائه   دومفاصاحساب تأمين اجتماعي و امور مالياتي و همچنين صورت هاي مالي شركت مربوط به  -2

 شود . 
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 25/02/1404تاريخ  :  

 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 ( 3)جدول شماره

 كاري  معيار ارزيابي : وضعيت نيروي انساني به تفكيك تحصيلات و تجربه

ف
دي

ر
 

 توضيحات  پست سازماني  سابقه  رشته تحصيلي مدرك تحصيلي  نام و نام خانوادگي 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 ـ مدارك ضميمه گردد . 

 قصه تكميل مي گردد .ـ اين جدول توسط شركت كننده در منا
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 25/02/1404تاريخ  :  

 م ن /1404 ـ02شماره  : 

 ....... : ...............  پيوست 

 » پيش نويس  قرارداد خدمات تأمين نيروي انساني پاره وقت «

،كداقتصـادي و شناسـه ملـي   20393اره ثبـت  شـمبـه  (  شركت سيمان سفيد ني ريز)سهامي عاماين قرارداد فيمابين  

لفن ، ت216، پلاك 14ه نشاني : شيراز، بلوار فرهنگ شهر، ايستگا به هيئت مديره دو نفر از اعضاينمايندگي به    10530324529

ــتي 4-36318901-071 ــد  71879-18316، كدپسـ ــه منبعـ ــاكـ ــود و  كارفرمـ ــي شـ ــده مـ ــركتناميـ  شـ

................... كد اقتصادي ....................................... و شناسه ملـي به شماره ثبت ..  (..............)......................................

بـه   عامل( و.........)مـدير...............................نماينـدگي آقــاي  به    كارگاه.................................بيمه  كد    ......................................
......................................تلفن ................................. همراه ................................................................................كدپستي ........  :نشاني

 ناميده مي شود به شرح زير منعقد مي گردد.پيمانكار .......... كه منبعد .....................................ميل .......................... اي.............

 ـ موضوع قرارداد :1ماده

(  و كارشناس )تخصصي( قرارداد عبارتست از تأمين نيروي انساني پاره وقت )كارگر ساده، كارگر نيمه ماهر، كارگر ماهرموضوع اين 

 . انجام خدمات كارهاي ساختماني، تعميرات، فضاي سبز و ...) يزكارخانه سيمان سفيد ني ردر   امور محولهجام جهت ان

 ـ مدت قرارداد : 2ماده 

 تعيين مي گردد.31/03/5140لغايت  01/04/4140د از تاريخ مدت اين قراردا( 1-2

ا انجام تشـريفات ما، پيمانكار موظف است تارفرد از سوي كجدي  ( درصورت خاتمه قرارداد، نياز كارفرما و عدم تعيين پيمانكار2-2
 در چار چوب اين قرارداد ادامه دهد.قانوني و انتخاب پيمانكار واجد شرايط توسط كارفرما حداكثر به مدت يك ماه به وظايف خود 

 ـ مبلغ قرارداد :3ماده 

 رداخت مي گردد :پزير محاسبه و  انجام امور موضوع قرارداد به شرح جدولمبلغ اين قرارداد براي ( 1-3

 ر نفر ساعت اضافه كار مبلغ ه

 به حروف )ريال(

اضـافه  نفر سـاعت  هر  مبلغ 

 كار 

 به عدد)ريال(

 مبلغ هر نفر روز كاركرد عادي 

 به حروف )ريال(

مبلــغ هــر نفــر روز كــاركرد 

 عادي 

 به عدد )ريال(

 رديف شـــرح

 

 

 

 
 1 كارگر ساده

 

 

 

 

ــه  ــارگر نيم ك

 ماهر
2 

 

 

 

 
 3 كارگر ماهر

( درصورت نياز كارفرما به نيروي جوشكار، مونتاژ كار و تخصصي به صورت پاره وقت و تأمين آن توسـط پيمانكـار، مبلـغ حـق 2-3
بـه  الاسـري)پنج درصد( هزينه ب %5 واحتساب بيمه  ابو نوع مهارت تعيين خواهد شد و الزحمه آنان توسط كارفرما بر اساس كارايي  

 پيمانكار پرداخت مي گردد.شرح جدول پيوست محاسبه و به 
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در طول ساعات شبانه روز و روزهـاي تعطيـل و   قيمت هاي فوق با در نظر گرفتن كليه هزينه ها و كاركرد پرسنل  :1تبصره  

 .ات محاسبه گرديده استيمانكاري و ماليو ساير هزينه ها اعم از سود پ 2طبق تبصره تعطيل غير 

پيمانكار مي بايست كليه حقوق و مزاياي كاركنان خود را مطابق با دستور العمل هاي شـوراي عـالي كـار و امـور   :  2تبصره  

 اجتماعي پرداخت نمايد.

 . دپرداخت هرگونه وجه به پيمانكار از سوي كارفرما منوط به تأييد دستگاه نظارت مي باش : 3تبصره 

عصر  15صبح الي   7ر طول ساعات شبانه روز و در روزهاي تعطيل و غيرتعطيل از ساعت  اركرد پرسنل پيمانكار دك : 4تبصره  

غ جدول فوق محاسبه و پرداخت مي شود و پيمانكار وجه بوده و مازاد برآن اضافه كاري بوده و هزينه مربوطه در چار چوب مبال
 ديگري دريافت نخواهد كرد.

وده، در صورتي كه پيمانكار مشمول قانون مذكور باشد با ارائه گواهي ثبت نـام نون ماليات بر ارزش افزادر اجراي ق  :  5تبصره

خود به صورت مجزا اضافه نموده و كارفرمـا كـل  قانوني به مبلغ هر صورت وضعيتمعادل درصد    معتبر از سازمان امور مالياتي
ثبت آن در سامانه و  ليات بر ارزش افزودهوقت ثبت نام در نظام مامدريافت گواهي  مبلغ مذكور را در هر صورت وضعيت پس از

 به پيمانكار پرداخت خواهد نمود. ،موديان

قيمت در آينده قابل قبول نمي باشد و پيمانكـار قيمت هاي پيشنهادي فوق هيچ گونه ادعاي افزايش    در خصوص:    6تبصره  

زاياي كارگران بـر اسـاس آخـرين مصـوبات گرفتن افزايش حقوق و م رينده با در نظآموظف به اجراي موضوع قرارداد در سال  
  شوراي عالي كار خواهد بود.

 ا تعيين مي شود.درجه يا رتبه كارگر مبني بر ساده، نيمه ماهر، ماهر و تخصصي توسط كارفرم : 7تبصره 

 ـ شرايط و نحوه پرداخت :4ماده 

 اه به دستگاه نظارت ارائه دهد.وضعيت را در پايان هر م ماهانه و صورت ( پيمانكار بايستي گزارش عملكرد1-4

( مطالبات پيمانكار پس از تأييد صورت وضعيت توسط دستگاه نظارت و مدير كارخانه و كسر كسور قانوني )مطابق با مـاده 2-4
 ( پرداخت خواهد شد.5

......... و شـماره شـبا ................. شعبه .........نك ...................ا............ب..................انكار به حساب شماره كليه مطالبات پيم(  3-4

IR………………………………  واريز مي گردد. ………………بنام 

 :  ـ كسور قانوني قرارداد 5ماده 

ر        ه كسـبيمـ سـپرده نـوانعب  )پـنج درصـد(%5اجتمـاعي  تـأمين  قانون    38ماده    ( كارفرما از هر پرداخت به پيمانكار مطابق1-5
تأمين اجتماعي  كه پرداخت حق الزحمه ماه آخر هر دوره از قرارداد و سپرده مذكور منوط به ارائه مفاصاحساب سازمانمي نمايد  

 توسط پيمانكار مي باشد.

داد قراربط با اين مرت ت( از صورت وضعيت هاي پيمانكار وجهي بابت ماليات قرارداد كسر نمي شود و پرداخت هرگونه ماليا2-5
 ليات بر ارزش افزوده( برعهده پيمانكار مي باشد. )به استثناي ما
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 ـ دستگاه نظارت قرارداد : 6ماده 
طرف كارفرما مدير اداري يا نماينده اعلامي ايشان به عنوان دستگاه نظارت قرارداد به پيمانكار معرفي مـي گـردد كـه (از  1-6

ظارت بر كليه امور پرسنلي و انضباطي و هماهنگي هاي ام شده و كنترل و نانج  ييد كارهايم تأدوظيفه تأييد كمي و كيفي يا ع
بطور كلي مرجع تشخيص تطبيـق يـا  شركت سيمان سفيد ني ريز را عهده دار مي باشد. مورد نياز با پيمانكار و ساير واحد هاي

 ادعا و اعتراض رگونهه حق پيمانكار شد وي باقرارداد م  ظارتنعدم تطبيق شرايط و ضوابط قرارداد با عملكرد پيمانكار، دستگاه  

 اين تشخيص را از خود سلب و ساقط مي نمايد. به نسبت

ايـن  9بر رعايت استفاده از تجهيزات ايمني انجام كار برعهده پيمانكار مي باشد كه ضمن رعايـت مـاده   (مسئوليت نظارت2-6
سئول نظارت بر رعايت ايمنـي پيمانكـار و اه نظارت كارفرما مدستگت پذيرد و  صور  يقرارداد مي تواند رأساً يا توسط نماينده و
 كاركنان تحت پوشش وي نمي باشند.

  انجام تعهدات :ـ تضمين حسن  7ماده

انكي )چك صيادي ثبت شده يا يك فقره    فقرهپيمانكار يك    (7-1 كـه مـدت  (هاي معتبراز بانك ضمانتنامه بـ

 %50  لمعادباشد  ( ماه ديگر نيز قابل تمديد  سه)  3بوده و براي  ضمانت نامه معتبر    صدوراز تاريخ   ماه  ()دوازده12اعتبار آن حداقل

شركت سيمان سفيد ني ريز به عنوان سپرده تضمين حسن در وجه    و  بدون قيد و شرطقرارداد    نجاه درصد( مبلغ برآوردي)پ

ييـد دسـتگاه نظـارت فاصاحسـاب بيمـه و تأئه مطعي با اراق  ابسه كارفرما تسليم مي نمايد كه پس از تسويه حانجام تعهدات ب
ز ضوابط و تعهدات قراردادي، مبلغ تضمين موضوع اين بند، جهت وصـول تخلف ا  ت در صورتمسترد خواهد گرديد. بديهي اس

زي ارسارارداد ( كرت قا،تاخير تاديه و غيره ) به تشخيص دستگاه نظ اعم از مبلغ برآوردي قرارداد، متفرعاتخسارات مالي وارده،  
 يد.قط مي نمار گونه اعتراض را در اين خصوص از خود سلب و ساو پيمانكار حق ه

( در صورتي كه پيمانكار در اثر اهمال، قصور، تقصير يا اشتباه يا ناديده گرفتن مقررات و نظامـات جـاري كشـور دراجـراي 7-2

رفرما حق خواهد داشت خسارت و رما تحميل نمايد كاكارفاسطه ( به  وال  عميا    "، مستقبما"يا بعضا  "تعهدات، خساراتي را  ) كلا
 طرق قانوني كه مصلحت بداند مطالبه نمايد.هر تضامين پيمانكار برداشت يا از بات و ز محل مطالزيان وارده را ا

ر ب نظلزوم با جلاعند يا "تشخيص اشتباه و تعيين ميزان خسارت برعهده دستگاه نظارت است كه  مخير است  رأسا:   1تبصره

 گستري  به تعيين خسارت قيام و اقدام نمايد. كارشناس رسمي داد
، از جانب پيمانكار يا وكيل رسـمي، نماينـده يـا قـائم مقـام قرارداد  رف مدت زمان يكسال پس از خاتمه  انچه ظچن:  2تبصره

هـيچ گونـه تكليـف و ريز  ن سفيد ني  اسيم  قانوني وي، درخواست مكتوبي جهت استرداد، تضامين ماخوذه واصل نشود، شركت
ر راستاي ضرورت شفافيت امور مـالي و لـزوم اخـراج شت و دنخواهد دا  سؤليتي نسبت به حفظ و نگهداري تضامين ذكر شدهم

تضامين از صندوق مالي شركت، مجاز خواهد بود پس از ضرب مهر ابطال و پانچ تضامين ياد شده، نسبت به امحاء آن مبادرت 
تفويض نموده  ي ريز،مان سفيد نختيار موضوع اين تبصره را صراحتاً به شركت سيو اعلام مي دارد ا  ذعانا  قرارداد  فطر ونمايد  
 است.
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 ـ تعهدات پيمانكار : 8ماده 

اشخاص ثالث اعم از حقيقي يا حقوقي را  ( پيمانكار حق واگذاري تمام يا قسمتي از امور موضوع اين قرارداد را به شخص يا1-8
 اشت.از كارفرما نخواهد د بياخذ مجوز كت وندب

عوامـل تحـت در مـورد ( پيمانكار موظف است مقررات شركت را رعايت نموده، قوانين و مقررات كار و تأمين اجتماعي را 8  -2
كنان خود اركبطور دقيق وكامل اعمال نمايد. همچنين پيمانكار بايد نسبت به عقد قرارداد )مورد تأييد قانون كار( با پوشش خود  

در ابتـداي قـرارداد اد مذكور به آنان نسخه اي نيز به كارفرما ارائه نمايد. ضمناً پيمانكار مي بايسـت و پس از تحويل قرارد  اماقد
يكي از شركت هاي بيمه اي )حادثه منجر به صدمات جسماني و جاني(  بيمه مسئوليت مدني  كليه كاركنان خود را تحت پوشش

اين بيمه نامه بايسـتي در طـول مـدت قـرارداد تحويل كارفرما نموده،  ل بيمه نامه مذكور رااصپي برابر با  ك  ااصل يقرار داده و  
به هر حال پرداخت اولين صورت وضعيت منوط به ارائه   گردد.مي    پرداخت  پيمانكار  هزينه آن توسطو معتبر باشد يا تمديد گردد  

ارت كه متوجه كارفرمـا شـود از اي اين بند هرگونه خسجردرصورت عدم او    و پيوست نمودن تصوير بيمه نامه مذكور مي باشد
 تضامين و مطالبات پيمانكار كسر يا از هر طرق قانوني كه كارفرما مصلحت بداند جبران خواهد شد. 

ايش فـزاپيمانكار مكلف است قبل از انقضاي مدت بيمه نامه مسئوليت مدني كارفرما در مقابل كاركنان، در صورت   ه :تبصر

نسبت به خريد بيمه نامه افزايش ديه در اسرع وقت اقدام نمايد بديهي است در صورت وقوع ز سوي مقامات ذيربط،  ا  مبلغ ديه

   كليه مسئوليت هاي مترتبه) اعم از حقوقي و كيفري و غيـره  ( بـر عهـده ويهرنوع حادثه و خسارات مالي و جاني احتمالي  

 ص نخواهد داشت.يتي در اين خصوئولمي باشد و كارفرما هيچگونه مس

عت شروع و پايان كار پرسنل پيمانكار توسط دستگاه نظارت تعيين و در صـورت نيـاز بـه خـدمات پيمانكـار در سـاير ( سا3-8
 روزهاي تعطيل با نظر ناظر، پيمانكار موظف به همكاري مي باشد.ساعات شبانه روز يا در 

ايند يا به دلايلي قادر به حضور در محل از مرخصي استفاده مي نمي كاركناني كه زين( پيمانكار موظف است به منظور جايگ4-8
ند استفاده نمايد و چنانچه بـه هـر كار در طول دوره نباشند فقط از افرادي كه قبلا به كارفرما معرفي و تأييد صلاحيت شده باش

برابر دستمزد  ن عدم حضور به ميزان سهه ازاي مدت زماد بدليل فرد جايگزين )مورد تأييد كارفرما( از سوي پيمانكار معرفي نشو
 آن از پيمانكار كسر مي گردد.

ه نمايد) با درنظر گرفتن بند فـوق( ( پيمانكار موظف است به دليل عدم حضور هر يك از نيروها، از نيروي جايگزين استفاد5-8
 وحق الزحمه وي را مطابق قانون كار پرداخت نمايد.

و گواهي هاي تخصصي )نيروهاي ماهر و نيمه ماهر( بايستي  درك تحصيلي، سوابق كاريبوطه از قبيل ممر  ( كليه مدارك6-8
 توسط پيمانكار اخذ و به رويت كارفرما رسانده شود. 

پيمانكارموظف است فيش حقوقي كاركنان خود را كه حاوي حقوق و مزاياي آنها مي باشد درپايان هر ماه يا پايان مدت (  8  -7
 ختيار آنان قرار دهد.يمان سفيد ني ريز، در اد در كارخانه سخو كاري

پرداخت صورت وضعيت هر ماه به پيمانكار منوط به ارائه ليست بيمه به همراه مدارك واريز حق بيمه و ليست پرداخت   تبصره:

 حقوق ماه قبل تأييد شده توسط كارگران پيمانكار و دستگاه نظارت مي باشد.
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بعـد پرداخـت نمايـد و ايـن   مـاهدر هرماه را حداكثر تا پنجم  ياي پرسنل كاركنان خود  است حقوق و مزاظف  پيمانكار مو(  8-8
كارفرما موضوع ارتباطي با پرداخت صورت وضعيت از طرف كارفرما ندارد. درصورت تأخير در پرداخت حقوق و مزاياي ماهيانه،  

ايد همچنين در صورت وان جريمه از وي كسر نميمانكار را بعند پاز صورت وضعيت ماه بع  )ده درصد(  %10مجاز است به ميزان  
)پنج درصـد(   %5ارفرما مختار است راساً جهت پرداخت حقوق و مزاياي ماهيانه اقدام و علاوه بر جريمه فوق به ميزان  تكرار، ك

موارد مندرج  رفرما در خصوص كا و پيمانكار حق هرگونه اعتراض به تصميمات و اقدامات  نمايدهزينه بالاسري از پيمانكار كسر  
 ايد.را از خود سلب و ساقط مي نم دراين بند

( پيمانكار موظف است وسايل لازم اعم از كليه وسايل ايمني و وسايلي ماننـد ماسـك ، دسـتكش ، لبـاس كـار و ... را بـا 9-8
از  نهـا را مكلـف بـه اسـتفادهقـرار داده و آ  خوددرخواست واحد ايمني و تأييد مدير كارخانه از انبار دريافت و در اختيار كاركنان  

 .كليه هزينه هاي مربوطه بر عهده كارفرما مي باشد وسايل مورد اشاره نمايد،

( پيمانكار موظف است جهت كل پرسنل مربوطه در ابتداي تحويل لباس كار نماد پيمانكاري را بر روي لبـاس هـا چـا  10-8
بـه تهيـه و شد و كليه هزينه هاي مربـوط  بايستي مرتب و تميز با  ن پيمانكار نيزگرانمايد. و در طول دوره وضعيت ظاهري كار
 تأمين موارد فوق برعهده كارفرما مي باشد.

پيمانكار موظف است معاينات دوره اي پرسنل مربوط به اجراي پيمان را با هماهنگي واحد ايمني كارفرمـا همزمـان بـا (  11-8
جهت پرسنل كارفرمـا ، مطابق با نرخ تاييد شده  ت انجام، هزينه مربوطه  ام دهد و درصورانجمعاينات دوره اي پرسنل كارفرما   

 محاسبه و از مطالبات پيمانكار كسر خواهد شد.

( پيمانكار موظف به بكارگيري نيروي انساني با شرايط جسمي و رواني كاملاً مناسب، مطلوب و مورد تأييد كارفرما جهت 12-8
ير شرايط مورد نياز بايد از سوي ه كاري، مدرك تحصيلي وساد )صلاحيت اخلاقي، تجربقرارداد مي باشوع  انجام كليه امور موض
 كارفرما تأييد گردد(

تشخيص موارد خلاف اصول و رفتارهاي مغاير شئون اخلاقي و انضباطي و مذهبي و ......در محـيط كـار، كارخانـه و   تبصره :

ق اعتراض خود بودن اين تشخيص و سلب ح يمانكار، بر پذيرش صائبخواهد بود و پ  رماموارد و امور مرتبط با آن، شركت كارف
 در اين خصوص، تصريح و اذعان مي نمايد.  

( درصورت عدم اجراي تعهدات مطابق مفاد قرارداد براساس نظر دستگاه نظارت، كليه مسئوليت ها برعهده پيمانكار بوده و 13-8
يـا از محـل تضـامين را از مطالبات پيمانكـار كارفرما خسارات وارده  ر غير اين صورتد دوي موظف به جبران خسارت مي باش

 اجراي تعهدات قرارداد يا ساير طرق قانوني جبران خواهد نمود.

( يك نفر به عنوان سرپرست، بايستي از طرف پيمانكار و به هزينه وي معرفي، كه پس از تأييد كارفرما بطور تمام وقـت 14-8
حوه  انجام صحيح كـار وخـدمات آنهـا بعمـل ل هاي لازم را در خصوص نامه تنظيمي روزانه كنترستقر و طبق برنه مدركارخان

 آورده به كارفرما گزارش داده و مسئوليت پاسخگويي به عملكرد كاركنان پيمانكار برعهده نامبرده مي باشد. 

موارد مبـرا بـوده و  هرگونه مسئوليتي در اينر نداشته و از  نكا( كارفرما هيچ گونه تعهد استخدامي، نسبت به كاركنان پيما15-8
تعهدات ذيربط برعهده پيمانكار مي باشد. ضمنا با اتمام قرارداد، پيمانكار موظف است ضمن تسويه حسـاب هـاي قـانوني،   كليه

 مفاصاحساب بيمه پرسنل تحت پوشش را به كارفرما ارائه دهد. 
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قوانين مربوط به كار و تأمين ارداد از جمله مقررات و ومقررات ناظر بر اين قرز جميع قوانين  ه ا( پيمانكار اقرار مي نمايد ك16-8
در هر حـال مسـئوليت عـدم آنهاست، اجتماعي و همچنين قوانين مربوط به ماليات ها و عوارض مطلع بوده و متعهد به رعايت 

 ر خواهد بود.متوجه پيمانكا "فادر رابطه با اين قرارداد صر اجراي قوانين و مقررات فوق الذكر

موضوع قرارداد را به دقت مطالعه نموده و از مفاد آن بطور كامـل اطـلاع دارد و عـذر عـدم   انكار اقرار مي نمايد كه( پيم17-8
 اطلاع نسبت به اجراي هر كدام از تعهدات خود، از وي پذيرفته نخواهد بود.

ساعت  24اين قرارداد، ظرف مدت ر يك از نيروهاي موضوع  رما به تأمين هارف( پيمانكار تعهد مي نمايد در صورت نياز ك18-8
 نيروهاي مذكور را تأمين و در كارخانه سيمان سفيد ني ريز حاضر به خدمت داشته باشد.

ه كارگران خـود بـ( پيمانكار موظف است كليه وسايل كاري و تجهيزات از قبيل :  بيل، كلنگ، گاري دستي و ... را براي 19-8
 رخانه تهيه نموده و در اختيار آنان قرار دهد.ت كارفرما از انبار كاو طبق نظر دستگاه نظار عداد مورد نيازت

( پيمانكار موظف است در پايان كار كليه وسايل و ابزار كار را به دستگاه نظارت تحويل نمايد و در صورت عدم عودت هر 20-8
 خواهد شد. اب بدهي پيمانكار منظورقرارداد  به حسظر يك از ابزار و وسايل، مبلغ آن طبق نظر نا

رابطه كار بين پيمانكار و كاركنان خود تنها با موافقت كارفرما امكان پذير بوده و پيمانكـار پـس از تائيـد كارفرمـا  ( قطع  21-8
 مجاز به تسويه حساب نهايي با كاركنان مذكور مي باشد.

 ـ تعهدات كارفرما :9ماده 

  مي باشد. كارفرماو هزينه )در حد متعارف( در تعهد پرسنل پيمانكار  يغذا وو ذهاب ه اياب سيل( تامين و1-9

 (پرداخت صورت وضعيت هاي پيمانكار طبق مفاد قرارداد.9-2

 و محيط زيست :  لباس كارصنعتي، بهداشت  ،بهداشت كار  ،ـ ايمني ، حفاظت فني10ماده 

گي دسـتگاه نظـارت از واحـد ايمنـي همـاهنگران تحت پوشش بـا يزات ايمني كارتجه( پيمانكار موظف به تهيه لوازم و 1-10
 باشد.كارفرما مي

( پيمانكار موظف است كليه مقررات و ضوابط محيط كار كارفرما را مراعات وكاركنان و عوامل خـود را ملـزم بـه رعايـت 2-10
 .گيرد ذكور را برعهده ميرعايت موارد م عدمموارد ايمني و بهداشتي محيط كار نمايد و مسئوليت عواقب ناشي از 

در امور ايمني و حفاظت فني و بهداشت كار معرفي پيمانكار موظف است يك نفر را به عنوان نماينده خود)رابط ايمني(  تبصره :

 نمايد.

 د نيـاز نيروهـايمـور( پيمانكار موظف است در ابتداي قرارداد و نيز در طول مدت قرارداد، تمام تجهيزات و لوازم ايمنـي 3-10
گي دستگاه نظارت از واحد ايمني كارفرما دريافت و در اختيار آنان قراردهـد و صورتجلسـه تحويـل هماهنتحت پوشش خود با  

و كامل  باشد . نظارت كافيهاي پيمانكار نميتنظيم نموده و به كارفرما ارائه نمايد ليكن عدم ارائه آن به كارفرما رافع مسئوليت
 ار مي باشد.يمانكحفاظتي بر عهده پ يروها از وسايله ندر استفاد

سيستم ها،  ، تجهيزات،براي جلوگيري از وارد شدن خسارت و آسيب به مصالح  را  است كليه تدابير لازم  متعهد  پيمانكار  (  4-10
تأخيرات، يا انجام عمليات  اثرمسئول جبران هرگونه زيان يا ضايعه اي كه بر  ابزار كارفرما اتخاذ نمايد و پيمانكار و ماشين آلات
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وارد شود خواهد بود. در  اشخاص ثالث حاضر در محلبه كاركنان و  يا عدم رعايت قوانين و مقررات جاري،  تيجه قصوراو يا در ن
مطالبات و ديگر وثايق محل كارفرما حق دارد خسارات وارده را محاسبه و از هرگونه تخلّف، صورت بروز ضرر و زيان و مشاهده 

 ارحق هر گونه اعتراض و ادعايي را از خود سلب و ساقط مي نمايد.از اين بابت پيمانك و دانكار كسر نمايپيم

( پيمانكار و كليه كاركنان و عوامل وي موظفند ضمن رعايت كليه اصول ايمني، كليه موارد ايمنـي محـل انجـام كـار را 5-10
نـد در غيـر ايـن صـورت ور محوله اقـدام نمايام نسبت به انجام كاربررسي و درصورت حصول اطمينان از شرايط ايمني محيط 

چنانچه رفع موارد غير ايمن درحيطه كاري آنان نباشد از ادامه كار خودداري و مراتب را كتباً به كارفرما گزارش نمايند همچنين 
 ر الزاميست.نكار از جانب پيمالذكچنانچه در حين انجام كار نيز موارد غير ايمن مشاهده گردد انجام و رعايت مراتب فوق ا

 مانكار ملزم به پيگيري مراحل درمان حادثه ديدگان احتمالي تحت نظارت خود مي باشد. (پي6-10

(پيمانكار مكلف به رعايت كليه مقررات و قوانين در خصوص ايمني، بهداشت صنعتي  و محيط زيست مطابق با استاندارد 10-7
  شد.مي با IMSهاي مربوطه در سيستم 

يه صلاحيت و گواهينامه ايمني كار داراي تاريخ اعتبار از سازمان  كار و امـور اجتمـاعي مـي ملزم به ارائه تأييدار  ( پيمانك8-10
 باشد.

 با كارفرما داشته باشد .   IMS( پيمانكار موظف است كليه همكاري هاي لازم در اجراي سيستم مديريت يكپارچه9-10 

 ـ فسخ قرارداد :11ماده 
  .نمايدمي  روز قبل به پيمانكار، اين قرارداد را در صورت وقوع شرايط زير فسخ15ار با اخطكارفرما  قرارداددر طول مدت (11-1

 در انجام تعهدات به تشخيص دستگاه نظارت كارفرما پيمانكار غير موجه الف ( تاخير
 صدور حكم  ورشكستگي پيمانكار طبق قانون تجارت ايران ب( توقف،

 تعهدات به تشخيص كارفرما  شكار پيمانكار در انجامفني واجرايي آ ضعف ( 
 ت( محكوميت قضايي پيمانكار به نحوي كه باعث اختلال در تعهدات وي شود . 

ث( در صورتيكه دستگاه نظارت، عدم ايفاي تعهدات قراردادي پيمانكار را به هر نحو احراز يا ادامه فعاليت وي را بـه مصـلحت 
 د.دانشركت ن
ي در انجام وظايف محوله يا عدم ادامه كار قبل از پايـان قـرارداد، كارفرمـا كليـه مشاهده هر گونه بي توجه( در صورت  11-2

، تـأمين و بعنوان وجـه التـزام قـرارداديپيمانكار خسارت وارده را )به تشخيص دستگاه نظارت( از محل سپرده حسن انجام كار 
مجـاز ده بيش از ميـزان سـپرده باشـد، كارفرمـا رتي كه ميزان خسارت واراهد نمود. درصوخو  فسخعندالزوم قرارداد را يكجانبه  

 از خـودرا در رابطه با موارد مندرج در اين بند اعتراضي  پيمانكار حق هرگونه ادعا و  از طرق قانوني وارد عمل شود و  خواهد بود  
 سلب و ساقط مي نمايد.

 ـ مرجع حل اختلاف :12ماده 
ف ولو كراراً اعم از اينكه در خصوص انعقاد يا اجرا يا انحلال و مسائل ناشي اد هرگونه ادعا و اختلامستقل از قراردقي  بعنوان تواف

)  شركت سيمان فارس و خوزسـتانمدير امور حقوقي توسط از طريق داور منصوب  از تفسير و اجرا مفاد قرارداد و غير آن باشد،
-خيابان پاكستان  -تي  كتر بهشد  خيابان  -نشاني تهران  به      10100235615سه ملي  شناو    4081ثبت  سهامي عام ( به شماره  
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داور منصوب ، اختيار مصالحه و سازش ميان طرفين را نيز داراست و مدت زمان حل و فصل مي گردد.  4پلاک    -كوچه چهارم  
يك و نيم سـال (  ديگر ) حداكثر اههاي دو دوره شش مداوري شش ماه از تاريخ قبول داور مي باشد و حسب تشخيص داور بر

توسط داور قابل تمديد است . ضمناً طرفين اختيار اعلام موافقت خود را در خصوص ورود ثالث و يا جلب ثالث ) اعم از هر رأساً  
يك فقره اختلاف شخص حقيقي و يا حقوقي ( به مقام ناصب ) وفق صدر ماده حاضر ( تفويض نمودند. صرف نظر از اينكه در  

مذكور براي طرفين قطعي و لازم الاجرا بوده و به صورت ابلاغ حضوري و يا از طريق ات متعدد . تصميم داور د يا در اختلافباش
پست سفارشي و يا با ارسال نتيجه راي از طريق اظهارنامه به نشاني طرفين مندرج در قرارداد حاضر، ارسال و ابلاغ خواهد شد. 

 ثار قانوني خود را دارد. به منزله ابلاغ است و آلاغ اظهارنامه اب پست و يا گواهي گواهي مامور
حق الزحمه داوري بر اساس تعرفه قوه قضاييه تعيين مي گردد و تمامي هزينه هـاي داوري اعـم از حـق الزحمـه داور، هزينـه 

از  هزينـه يـاد شـده ف ،ت محكوميت هـر طـركارشناسي و غيره بر عهده محكوم عليه / عليهم رأي داوري مي باشد. در صور
طرف مقابل و يا تضامين وي قابل كسر و احتساب و يا از ساير طرق قانوني قابل مطالبه مي باشد. ضـمناً   هرگونه مطالبات نزد

تعيين محل تشكيل جلسات ) احتمالي ( داوري و كليه ترتيبات رسيدگي با داور منصـوب مـي باشـد. توافـق داوري مسـتقل از 
ال يا بطلان تمام يا قسمتي از اين قرارداد ، توافق داوري كماكان به بطانفساخ يا اه ، فسخ ،للال اقارت انحور صرارداد بوده و دق

 قوت خود باقي است.

 ـ اقامتگاه طرفين13ماده 
اطلاع  به روز قبل از تغيير كتباً 15اقامتگاه طرفين همان است كه در مقدمه اين قرارداد ذكر شده و در صورت تغيير بايد حداقل 

ي كه به ترتيب فوق عمل نشود ،ارسال هرگونه نامه يا اخطار به اقامتگاه طـرفين ابـلاغ شـده ل رسانيده شود و مادامبطرف مقا
 فته نخواهد بود. محسوب و عذر عدم اطلاع پذير

  ـ اصلاحات و قوانين حاكم بر قرارداد :14ماده 
د برسد تا براي اين قرارداد قابل اجرا مضا مجاز طرفين قراردااد كتباً و به يبا ( هر گونه اصلاح و تجديد نظر در اين قرارداد14-1

 و معتبر باشد. 
ن منعقد و تابع شرايط و مقـررات قـانوني يـاد شـده بـوده و اين قرارداد طبق قوانين جاري كشور جمهوري اسلامي ايرا  (14-2

 .مي باشد عاتبقوانين مربوطه براي طرفين و قائم مقام قانوني آنها لازم الا

 ـ فورس ماژور :  15هدما
ــروز عوامــل قــوه قهريــه) فــورس مــاژور( د ــرارداد بــه علــت ب  رصــورتي كــه اجــراي تعهــدات هــر يــك از طــرفين ايــن ق

شامل: جنگ ) اعم از اعلام شده و اعلام  نشده(، شورش، زلزله، آتش سوزي هاي دامنـه دار، سـيل و ... بـه اسـتثناي) شـيوع 
قرارداد معلق و طرفين موظفنـد   ي ايران( غير ممكن گردد،ماري عليه جمهوري اسلاجو تحريم هاي    19يدمسري كوو  بيماري

روز پس از رفع فورس ماژور با لحاظ اولويت اعلام كارفرما نسبت به ادامه يا خاتمه قرارداد  10ظرف مدت يك ماه از شروع يا 

 تصميم گيري نمايند. 
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  ـ نسخ و مبادله قرارداد :16ماده 

و پس از امضا، كليه نسخ داراي حكم واحد بوده و بـين  تنظيم نسخه 3كه در  صره بودهتب 17ماده ،  16بر تمل شاين قرارداد م 
 طرفين و قائم مقام قانوني آنها لازم الاجرا مي باشد.

 

 كارفرمــــا:                                                        پيمانكـــار: 

 ( .....................)......................شركت          هامي عام(             سسفيد ني ريز)  نماشركت سي
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 ( 1يوست شماره )پ

 

 مبلغ دستمزد ناخالص كارگران پاره وقت تخصصي مطابب جدول ذيل مي باشد:

 

 نوع نيرو رديف
ال(  _نفر    ساعت )ريـ

 به عدد
 روفه ح( بساعت )ريال -نفر 

 ******  ******  1درجهوشكار ج 1

 ******  ******  2جوشكاردرجه 2

 ******  ******  1مونتاژ كار درجه  3

 ******  ******  2مونتاژ كار درجه  4

 ******  ******  3مونتاژ كار درجه 5

 ******  ******  راننده ليفتراك 6

 ******  ******  بنا 7

 ******  ******  حفار 8

 *** *** **** ** فاركمك ح 9

 

اره تبصره  : مبالغ جدول فو روي پـ ق بصورت برآوردي بوده و كارفرما براساس نوع، تخصص و تجربه نيـ

 نرخ نفر ساعت هر شخص را كاهش يا افزايش دهد. مجاز خواهد بودوقت بكارگرفته شده 

 

 ـار: كــمانكارفرمــــا:                                                        پي

 ( .....................)......................م(                     شركت ن سفيد ني ريز)سهامي عات سيماشرك
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